18/08/2021

Considerando a necessidade de gestdo editorial e atualizacdo continua das indexacdes da Revista do
CEJUR/TJSC: Prestacao Jurisdicional (ISSN: 2319-0884) — periodico eletronico publicado pela Academia
Judicial —, faz-se necessaria contratacdo, por processo de inexigibilidade de licitacdo, de empresa
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PODER JUDICIARIO

PROJETO BASICO PARA CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA

AJU 15/2021 — ALTIERES DE OLIVEIRA SILVA 34701912808

especializada para realizagdo da referida qualificagdo editorial.

I- DA UNIDADE REQUISITANTE E DO OBJETO

Unidade Secido de Apoio a Pesquisa — Divisao de Educacio/Academia Judicial

requerente

Servico a ser Gestao Editorial e atualizacdo continua das indexacdes / base de dados do periédico Revista do
contratado CEJUR/TJSC: Prestacao Jurisdicional, a ser realizado nas seguintes etapas:

Etapa 1 — Gestio Editorial (Processo Continuo).

* Captagdo de artigos nacionais e internacionais;

« Comunica¢do com os autores, avaliadores e leitores;

* Contribuigao cientifica dos artigos submetidos;

* Anaélise inicial dos artigos — antes de encaminhar para os avaliadores externos;

* Captacao de avaliadores externos em conformidade com o critério Qualis-CAPES;

* Analise de conformidade: normas de submissao de originais; instru¢des completas (incluindo
exemplos de referéncias ou a indicagdo de uma norma pertinente);

* Afiliagdo institucional do(s) autor(es). Indicagdo completa (Instituigdo e Departamento ou
Programa);

* Qualidade dos metadados: adogdo do identificador digital Orcid,

* Enderego do autor de contato. Indicagdo completa (incluindo e-mail);

* Presenca de descritores (termos de indexag@o ou palavras-chaves) em todos os artigos;

* Data de recebimento e de aceita¢do dos originais para publicacao;

*» Legenda bibliografica completa;

* Resumos de todos os artigos nos dois idiomas (portugués e inglés). Adog@o de um modelo
inovador de Resumo (Resumo Estruturado).

Etapa 2a — Publicacio.

* Fila de Submissdes: Itens iniciam aqui, sendo designados a um editor.

* Avaliacdo da Submissdo: Itens passam pela avaliagdo por pares cega ¢ avaliagdo editorial;
* Edi¢cdo da Submissdo: Itens recebem edi¢ao de texto, composi¢ao e leitura de provas;

* Fila de Agendamento: Itens sdo designados a uma edicdo e/ou volume.

* Sumario: Itens sdo ordenados e a edi¢do € publicada;

* Regularidade;

* Periodicidade para ser cumprida sem interrupgoes;

* Avaliar a diversidade do Conselho Técnico-Cientifico, com reconheci da contribui¢do e
representativo da diversidade da area;

* Conselho Técnico-Cientifico com reconhecida contribui¢@o na area e a seguinte abrangéncia
geografica;
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* Consultores externos/Avaliadores com diversidade institucional (UFs) e publicagdo da nominata,
com afiliagdo institucional, pelo menos uma vez por ano;

* Pratica do peer review, com consultores ad hoc;

* Demanda de publicacdo (Publicagdo semestral) juntamente com a nominata dos consultores ad hoc
e estatistica editorial contemplando o niimero de artigos submetidos, rejeitados, aceitos e publicados
no periodo;

* Adogao do Manual de Boas Praticas Editoriais e critérios do sistema Qualis/Capes;

* Adogao do sistema anti-plagio;

* Atribuicdo do identificador digital (DOI) para os artigos;

Etapa 2b - Circulacio e Visibilidade (Indexacao e Divulgacao). Esta etapa contempla a gestao,
manutenc¢do continua e o processo de indexagdo do periddico em indexadores (bases de dados)
relevantes, com os objetivos de: manter o periddico indexado; atender as politicas de avaliagdo dos
indexadores; atender a exigéncia do Qualis-periddicos; indexar o periddico em bases de dados
(exigéncia do Qualis); melhorar o impacto (citagdes) do periddico por meio das indexacdes; divulgar
a revista em eventos cientificos (CONPEDI) e midias sociais (Facebook/Linkedin).

Realizar a gestdo editorial e atualizacdo continua das indexagdes / base de dados do periddico

Objetivo cientifico Revista do CEJUR/TJSC: Prestacdo Jurisdicional.

Periodo de

. 24 (vinte e quatro meses
Realizacao ( d )

Local de

. . Plataforma OJS que abriga a Revista do CEJUR/TJSC
realizacao

I - DADOS DA PESSOA JURIDICA A SER CONTRATADA

Nome Empresarial Altieres de Oliveira Silva 34701912808

Nome Fantasia A.O.S. — Estratégia e Inovagao

CNPJ 29.498.467/0001-95

Endereco Rua Ibicui, 333, Jardim Presidente Dutra. CEP 07173-020 — Guarulhos/SP
Responsavel Legal Altieres de Oliveira Silva

CPF 347.019.128-08

Data de Nascimento 15/11/1984

NIS (NIT/PIS/PASEP) | 1.320.846.577-6

Fone/Fax (11) 9.4975-9520
E-mail altibart@gmail.com
Banco do Brasil | Agéncia | 2875-4 |c/c 140.131-5

III - DA JUSTIFICATIVA

Os periddicos cientificos disponibilizados eletronicamente estdo se tornando cada vez mais importantes para a
divulgag¢do do conhecimento cientifico nas Instituicdes de Ensino Superior — IES e nos Programas da Pés-
Graduagdo Stricto Sensu. Neste sentido, os periddicos que utilizam a plataforma de editoracao eletronica OJS
(Open Journal System) possuem uma grande vantagem em relacdo aos periddicos editados da maneira
tradicional. Esta vantagem ¢ observada pela diminui¢do dos custos em todas as etapas da publicacdo e,
principalmente, no aumento da abrangéncia do periddico nacional e internacional, haja vista que ele pode ser
acessado a qualquer hora e de qualquer lugar.

No Brasil, a principal avaliacao dos periddicos € realizada pela Coordenagao de Aperfeigoamento de Pessoal
de Nivel Superior (Capes) que avalia os periddicos cientificos brasileiros, com relagdo as questdes editoriais e
técnicas, atribuindo notas segundo padrdes estabelecidos. O indicador a que nos referimos ¢ o Qualis,
acessivel na Internet em seu aplicativo, WebQualis, que apresenta, por meio de uma classificacdo, os
periodicos utilizados pela comunidade cientifica brasileira. As notas atribuidas pela CAPES para os
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periodicos que compdem o Qualis variam de a “A” a “C”, sendo subdividido entre cada intervalo de grau
dessas letras para estes estratos (A1, A2; B1, B2, B3, B4, B5, C).

Para que uma revista cientifica tenha sua inclusdo na base Qualis da CAPES ou sua elevagdo no estrato,
recomenda-se que as equipes editoriais (editor, corpo editorial e cientifico) adotem praticas e normas
internacionais para a editoragdo eletronica. Um critério extremamente relevante adotado na avaliagcdo do
periodico pelo sistema WebQualis ¢ a indexagado de periddicos em bases de dados nacionais e internacionais.

A partir desse contexto, a presente proposta visa a gestdo editorial e o processo continuo de publicagdo e
alinhamento editorial conforme as diretrizes de avaliagdo do Qualis (CAPES) e o processo continuo das
indexagdes internacionais para periodico cientifico Revista do CEJUR/TJSC: Prestacao Jurisdicional (ISSN:
2319-0884). Para tanto, prevé a execugdo nas seguintes etapas, a serem realizadas concomitantemente: gestao
editorial (captacdo de artigos nacionais e estrangeiros); publicagdo e manutencdo submissdo continua dos
indexadores (Bases de dados).

Na qualidade de Institui¢do de Ensino Superior credenciada pelo Conselho Estadual de Educacao do Estado
de Santa Catarina e pelo Ministério da Educacdao - MEC, a Academia Judicial ¢ avaliada em relagdo a sua
producdo cientifica quando visitada por estes entes para renovagao de seu credenciamento, e a qualificacdo da
Revista do CEJUR/TJSC ¢ um indicador positivo para a manutencdo deste status. Trata-se de um dos
instrumentos fundamentais para a avaliagao do quesito producao intelectual, agregando o aspecto quantitativo
ao qualitativo.

Aliado a isso, o referido periodico atua como parceiro na difusdo do conhecimento produzido por magistrados
e servidores, especialmente em um momento de investimento, por parte da Administragdo, na formacao
académica por meio de convénios com outras Instituigdes de Ensino Superior.

Ressalta-se que a Academia Judicial tem como missdo desenvolver conhecimentos, habilidades e atitudes de
magistrados, servidores e colaboradores do Poder Judiciario de Santa Catarina, cuja visdo fundamenta-se em
ser referéncia nacional como Escola Judicial de Governo. Para tanto, o objetivo de qualificagdo e indexagdo a
ser alcancado pela Revista do CEJUR/TJSC, periddico editado sucessivamente, implica a disseminagdo dos
resultados das pesquisas cientificas que atendam a determinados critérios para sua efetiva existéncia.

Assim, a qualifica¢do e indexacdo da Revista do CEJUR/TJSC possibilitara: a) aumento de sua abrangéncia
(nacional e internacional); b) demanda por publicagcdes com alto rigor cientifico; ¢) exogenia (percentagem de
autores/coautores, membros do Conselho editorial e do Corpo de Pareceristas pertencentes a unidades da
federacao distinta a da Instituicdo responsavel pelo periddico); d) indicativos de qualidade para obten¢ao da
classificacdo do Qualis; e) submissdo em bases internacionais; e f) oferecimento de espaco apto e
especializado para receber as publicacdes segundo padroes de exigéncia mais complexos.

A partir do contexto acima, a escolha da A.O.S. — Estratégia e Inovac¢ao para gestao editorial e atualizacao
continua das indexagdes/base de dados da Revista do CEJUR/TJSC: Prestacdo Jurisdicional, deve-se aos
seguintes motivos, com base no art. 25, inciso Il e § 1° ¢/c art.13 e art. 26, § inico da lei 8.666/93:

Na condi¢do de Microempreendedor Individual, o senhor Altieres de Oliveira Silva ¢ mestrando em Direito
Empresarial e Cidadania (UNICURITIBA). Mestre em Gestdo Internacional pela Escola Superior de
Propaganda e Marketing (ESPM/SP). Membro fundador da Assoc. Latino-Americana de Governanca
(ALAGOV-RGB). Atua como voluntario do grupo de Pesquisa em Governanga Publica (Rede Governanga
Brasil). Editor Executivo dos Periddicos: Revista Juridica UNICURITIBA (Qualis Al), Revista de
Empreendedorismo e Gestao de Pequenas Empresas; Internext (ESPM) e Revista Contabilidade, Gestao e
Governanga. Ja participou do desenvolvimento e Indexacdo de perioddicos cientificos que operam por meio do
sistema OJS (Open Journal System). Possui experiéncia na area de Ciéncia da Informagdo, atuando
principalmente nos seguintes temas: bases de dados bibliograficas, periodicos eletronicos, sistemas de
editoragdo eletronica (SEER), Open Journal Systems (OJS), CrossRef Cited-by Linking, normatizagao de
periddicos cientificos, indexacdo de periddicos, metadados XML e comunicagdo cientifica, insercdo e
configuragdo do sistema DOI - Digital Object Identifier, visibilidade internacional de periddicos e ferramentas
computacionais para identificacdo de plagio cientifico (Crosscheck). Adicionalmente, participou no
preenchimento do Aplicativo para Proposta de Curso Novo (APCN/CAPES) dos seguintes cursos: Mestrado
em Cidades Inteligentes e Sustentaveis (CIS), Mestrado Profissional em Gestdao de Sistemas de Saude (MPA-
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GSS) e do Mestrado Profissional em Administragdo Gestao do Esporte (MPA/GE). Foi Analista Editorial e
participou do desenvolvimento, gestdo e, indexag¢do dos periddicos cientificos (Open Access): Revista
Brasileira de Marketing; Revista de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade; Revista Ibero-americana de
Estratégia e International Journal of Innovation; Revista de Gestdo e Projetos; Revista de Gestdo em Sistemas
de Satde; PODIUM Sport, Leisure and Tourism Review e Revista Inovagdo, Projetos e Tecnologias. Temas
de interesse: Decoupling organizacional, Gestdo Publica, Governanga e Compliance, Gestdo de periddicos
cientificos e Sistema da avaliacao Qualis-periédicos (CAPES). (Fonte: Curriculo Lattes. Texto informado pelo
autor)

Destaca-se que a A.O.S. — Estratégia e Inova¢ao foi contratada anteriormente e prestou servicos de
padronizagdo, gestdo editorial e indexacdo da Revista do CEJUR/TJSC: Prestagdo Jurisdicional, conforme
Processo SEI 0073675-93.2019.8.24.0710 (Licitagao: 193/2019).

A partir do exposto, e tendo em vista a continuidade dos servigos anteriormente contratados e prestados a
contento, depreende-se que a empresa preenche os atributos e as aptidoes necessarias ao cumprimento das
obriga¢des que se propde a assumir.

IV — DO VALOR PARA CONTRATACAO E DOTACAO ORCAMENTARIA

Teman® [6781 [Elem.despesa [3.3.90.39 |Exercicios [ 2021 /2022 /2023

Valor Total a ser empenhado em 2021 (4 meses) |[R$1.200,00 x 4 =R$4.800,00

Valor Total a ser empenhado em 2022 (12 meses) | R$1.200,00 x 12 = R$14.400,00

Valor Total a ser empenhado em 2023 (8 meses) |[R$1.200,00 x 8 =R$9.600,00

VALOR TOTAL A EMPENHAR R$ 28.800,00 (vinte e oito mil e oitocentos reais)

O valor total a ser pago pela contratagdo sera R$ 28.800,00 (vinte ¢ oito mil e oitocentos reais), conforme
mensagens eletronicas e documentos juntados ao presente processo, € de acordo com o quadro abaixo.
Considerou-se os documentos apresentados pela empresa, uma vez que ndo foram encontrados comprovantes
de valor de mercado em sites na internet, tampouco no Painel de  Pregos
(https://paineldeprecos.planejamento.gov.br/).

Documento Valor Total | Periodo/parcelas | Valor Mensal
Contrato FAPAD | R$36.000,00 | 12 R$3.000,00
Contrato FIA R$15.000,00 | 12 R$1.250,00
Contrato IAESB | R$14.000,00 | 12 R$1.200,00

Esta proposta: R$28.800,00 para 24 meses (parcelas)
Valor Mensal = R$ 1.200,00

Cabe frisar que o trabalho a ser realizado ¢ intelectual, razdo pela qual cada profissional e/ou institui¢ao
mensura o valor dos servicos a serem prestados por sua forga de trabalho de maneira diferente. Nao hd como a
equipe da Academia fazer juizo destes valores, visto que os profissionais e instituicdes atuam em realidades
econdmicas e contabeis diversas, que acarretam diferencas nos custos de seus servigos, refletidos nos pregos
finais de suas propostas.

V -DO PAGAMENTO
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O contratante efetuara o pagamento ao contratado em 24 parcelas mensais de R$1.200,00 (um mil e duzentos
reais), até o décimo dia util a partir do aceite e da liberagdo da nota fiscal pela Academia Judicial ou pela
Divisdo de Contratos.

Sao condi¢des para que ocorra o pagamento:

e prestagdo do servigo, respeitadas as condigOes estabelecidas no presente projeto basico;
e apresentacdo dos certificados de regularidade fiscal dentro do prazo de validade;

e cumprimento do inciso XIV do item VIII deste projeto basico.

VI-DO PRAZO DE ENTREGA

O servico sera considerado entregue apos a realizacdo de todas as etapas previstas no objeto a ser contratado,
com previsao de inicio estimado para o més de setembro de 2021 e finalizagdo no prazo de 24 meses, com
base nas prescri¢gdes do presente projeto basico.

VII - DA CONTRATACAO (MODO DE FORNECIMENTO) E DA PRESTACAO DOS SERVICOS

A gestao editorial e o processo continuo de publicagao e alinhamento editorial conforme as diretrizes de
avaliagdo do Qualis (CAPES), e o processo continuo das indexagdes internacionais para o periddico cientifico
estd dividida nas seguintes etapas, a serem realizadas concomitantemente: 1) gestdo editorial; captacao de
artigos nacionais e estrangeiros; 2a) publicacdo e 2b) manuten¢do e submissdo continua dos indexadores
(bases de dados).

Dada a natureza continua das atividades e a complexidade de prever as atividades/entregas mensais em um
cronograma, o acompanhamento ocorrera pela apresentacdo, pelo contratado, de relatoério mensal dos servigos
desempenhados a serem fiscalizados, revisados e avalizados pela unidade responsavel.

VIII - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

I -Cumprir e fazer cumprir todas as obrigacdes referentes ao presente projeto basico.

IT -Prestar os servigos de que trata o objeto descrito na proposta apresentada e neste projeto basico com estrita
observancia dos preceitos éticos e profissionais relacionados ao trabalho a ser desenvolvido, o que devera ser
feito dentro dos padrdes de desenvolvimento definidos de comum acordo entre o contratado e o contratante.

IIT -Propiciar ao contratante as condi¢des necessarias a fiscalizagdo da execu¢do dos servigos objeto do
presente projeto basico.

IV -Responder solicitacdes, duvidas e pedidos de esclarecimento e de orientacdo do contratante, no prazo
maximo de 2 (dois) dias tuteis, por intermédio de e-mail, Whatsapp ou por meios semelhantes, definidos entre
as partes, comprometendo-se também a retornar ligagdes em semelhante prazo.

V -Corrigir e/ou refazer, por sua inteira conta e responsabilidade, os servigos em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes, desde que de sua responsabilidade, sem 6nus adicional ao contratante, quando tais
vicios e defeitos forem oriundos exclusivamente das obriga¢des assumidas pelo contratado e dos servigos por
ele prestados.

VI -Entregar ao contratante toda a documentagao e relatorios pertinentes a prestacdo dos servicos,
comprometendo-se a ndo copiar € nem permitir que sejam copiados no todo ou em parte e/ou sua utilizagao
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fora das condig¢des previstas neste instrumento € nos eventuais aditivos que vierem a ser firmados, sem prévia
e expressa autorizagdo do contratante.

VII -Garantir que os métodos utilizados para execucao dos servigos sdo de sua propriedade, quando possivel,
ou possui o direito de uso, sendo responsavel direto por qualquer eventual reclamagdo nesse sentido, desde
que se comprove necessariamente o nexo de causalidade entre os servigos a que se obriga o contratado e os
eventuais prejuizos dai decorrentes e, desde que a contratagdo de eventuais terceiros tenha sido feita por conta
exclusiva do contratado.

VIII -Responder por todas as despesas e encargos legalmente exigiveis, realizando, por sua conta exclusiva, os
pagamentos e recolhimentos devidos aos 6rgdos competentes, incluindo-se ai tributos e taxas, encargos
sociais, previdenciarios e acidentarios com relagao aos seus prepostos e empregados.

IX -Executar, nas condi¢des estabelecidas, o objeto contratual definido.

X -Assumir a responsabilidade, pela eficiéncia dos servicos prestados, bem como por quaisquer danos
causados ao contratante ou a terceiros.

XI -Cumprir os prazos estabelecidos.

XII -Informar a Academia Judicial, qualquer alteracdo que possa comprometer a execugdo dos servicos,
durante o seu desenvolvimento.

XIII -Promover reunides preparatérias (para divulgagdo de procedimentos e critérios), intermediarias ¢ de
avaliacao final do trabalho.

XIV -Fornecer ao contratante, juntamente com o pedido de liberagdo de pagamento mensal, os comprovantes
da execucao das atividades realizadas no periodo (relatério, atas, entre outros).

XV -Manter sigilo dos trabalhos e documentos que venha a tomar conhecimento durante a execucao das
atividades.

XVI -Nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, o objeto deste contrato.

XVII -Manter, durante a execugdo do servigo, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
licitagao.

IX — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

I -Colocar a disposi¢ao do contratado as informagdes necessarias ao desenvolvimento dos servicos, sendo
responsavel pela correcdo de todos os dados prestados.

II -Havendo atraso, por parte do contratante, no fornecimento de informagdes indispensaveis a execucdo do
servico pelo contratado, os prazos estabelecidos neste contrato serdo prorrogados pelo mesmo namero de dias
em que perdurar o referido atraso.

Il -Adotar providéncias, sempre que ocorrerem quaisquer problemas com os produtos e/ou servigos,
fornecendo documentacdo disponivel e necessaria, relatérios de erros e demais informagdes a fim de facilitar
a correcao dos trabalhos pelo contratado.

IV -Tomar as decisdes editoriais.

V -Escolher a equipe cientifica da revista, seus avaliadores, etc.

VI -Definir o foco e escopo da revista, alterando sempre que considerar pertinente.
VII -Definir as mensagens padrdo a serem enviadas via plataforma SEER/OIJS.

VIII -Participar das etapas de qualificacdo e indexacao que exijam conhecimento cientifico, da area do direito
ou decisdo editorial, podendo repassar a implementacdo de todas as etapas operacionais envolvidas para
equipe do contratado.

IX -Acompanhar e avaliar os servigos prestados pelo contratado;
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X -Empenhar os recursos necessarios garantindo o pagamento da Nota Fiscal no prazo estabelecido;

XI -Controlar e acompanhar toda a execugdo do servico.

X — DAS PENALIDADES/SANCOES

As sangOes administrativas serdo: adverténcia, multa, suspensdo tempordria de participagdo em licitacdo,
impedimento de contratar com a Administragdo e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragao Publica, com fulcro no Capitulo IV, Secao II, da Lei n. 8.666/1993.

A penalidade de adverténcia sera aplicada no caso de infragdes cometidas que correspondam a pequenas
irregularidades verificadas na execu¢do do contrato que venham, ou ndo, causar dano ao Contratante ou a
terceiros.

O Contratado estara sujeito as seguintes multas:
e 1% (um por cento) ao dia, limitada a 10% (dez por cento), sobre o valor total do contrato, pelo atraso no
inicio da execugdo dos servigos, caracterizado por sua culpa exclusiva;

e 1% (um por cento) ao dia, limitada a 10% (dez por cento), sobre o valor total do contrato, pelo ndo
cumprimento de qualquer uma das obrigagdes e/ou prazos de execucao, por sua culpa exclusiva;

e 1% (um por cento) ao dia, limitada a 10% (dez por cento), sobre o valor total do contrato, pela
extrapolagdo do prazo de corregdo/refazimento/esclarecimento dos servigos, durante o periodo de
execucdo, por sua culpa exclusiva;

e 1% (um por cento) ao dia, limitada a 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, pela
extrapolacdo do prazo final de execugao, por sua culpa exclusiva.

As multas previstas, conforme o caso, serdo deduzidas do pagamento da nota fiscal ou recolhidas mediante
notificagdo de cobranca. Neste caso, o contratante encaminhara, no primeiro dia util apds vencidos os prazos
estipulados neste contrato, notificagdo de cobranga ao contratado, que devera fazer o recolhimento aos cofres
publicos até o 5° (quinto) dia 1til, a partir de seu recebimento, sob pena de cobrancga judicial, observados:

e as multas previstas no paragrafo anterior sdo cumulativas, sendo os limites incidentes sobre cada uma
delas; e

e na hipotese de o contratado ndo efetuar o recolhimento da notificacio de cobranca, o contratante
inscrevera o valor em divida ativa.

XI - ACOMPANHAMENTO DA ENTREGA

O contratante exercerd ampla e irrestrita fiscalizacdo na execugdo do servico a ser contratado, pela Academia
Judicial, pela Se¢ao de Apoio a Pesquisa da Divisdo de Educacdo e/ou pessoa designada, a qual cabera:

I - fiscalizar os prazos, a execugdo dos servigos e o cumprimento deste Projeto Basico;

IT - comunicar ao contratado as deficiéncias porventura verificadas para imediata corre¢cdo, sem prejuizo das
sang¢des coletivas;

III - liberar o pagamento das Notas Fiscais.

O contratado, apos o recebimento da notificagdo, devera regularizar os problemas apontados pela fiscalizacao
do contratante, sem quaisquer 6nus adicionais.

A fiscalizacao exercida ndo exclui nem reduz a responsabilidade do contratado por quaisquer irregularidades
que venham a ser cometidas durante a execugdo do contrato, desde que a culpa lhe seja imputada.
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A fiscalizagao atuara desde o inicio até o término do servico a ser contratado.

XII - EQUIPE DE ELABORACAO DO PROJETO BASICO

Setor/Unidade: Secao de Custeio — Divisio Administrativa

Alessandra Gramkow Hammes Analista Administrativa - Se¢do de Custeio

Telefone: (48) 3287-2808 E-mail: alessandrah@tjsc.jus.br

Margarete A. Roos Martins Zang | Chefe da Secdo de Custeio

Telefone: (48) 3287-2851 E-mail: margarete.martins(@tjsc.jus.br

Agnéia Corréa Socoloski Chefe da Divisdo Administrativa

Telefone: (48) 3287-2829 E-mail: academia.administrativa@tjsc.jus.br

Monica Nicknich - matr: 11.263 Chefe da Se¢do de Apoio a Pesquisa - Fiscal do Contrato
Telefone: (48) 3287-2854 E-mail: academia.sap@tjsc.jus.br

XIV —- NUMERO DA VERSAO: 1 (14/06/2021).

e
36“ @ Documento assinado eletronicamente por ALESSANDRA GRAMKOW HAMMES, ANALISTA
' assinatura ADMINISTRATIVO, em 13/07/2021, as 16:03, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

)

D

=
I! @ Documento assinado eletronicamente por MARGARETE APARECIDA ROOS MARTINS ZANG,

S d
CHEFE DE SECAOQO, em 13/07/2021, as 18:01, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por AGNEIA CORREA SOCOLOSKI, CHEFE DE DIVISAO,
em 14/07/2021, as 17:34, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Py

cal

Sel
assinatura
eletrbnica

kD

)

Documento assinado eletronicamente por MONICA NICKNICH, CHEFE DE SECAO, em
14/07/2021, as 19:34, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

=

sell

S2CE
assinatura
eletrbnica

kD

-
5@'! @ Documento assinado eletronicamente por MARCELO MARTINS NUNES, TECNICO JUDICIARIO
AUXILIAR, em 16/07/2021, as 17:17, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

)

=
39“ @ Documento assinado eletronicamente por MARCELO LUZ, TECNICO JUDICIARIO. AUXILIAR,
em 19/07/2021, as 16:12, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrbnica
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